
Universitas Riau
Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik

Program Studi S1 Administrasi Bisnis
Kode Dokumen
RPS-SAB 3211

Rencana Pembelajaran Semester
MATA KULIAH (MK) KODE RUMPUN MK BOBOT

(sks) SEMESTER Tanggal
Penyusunan

Studi Anggaran Modal SAB 3211 Teori : 3,
Praktek : 0 6 29 Juli 2023

OTORISASI/PENGESAHAN Koordinator Pengembang RPS Ketua Program Studi

Dr. Lie Othman, S.Pi, MM, CDMP
Capaian Pembelajaran CPL Prodi yang dibebankan pada MK

S4 Berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada
negara dan bangsa;

S7 Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik
S9 Menginternalisasi semanagat kemandirian, kejuangan dan kewirausahaan.

P2
2. Menguasai konsep teoretis secara umum terkait dengan teori-teori: kewirausahaan, inovasi sebagai bagian dari teori kreasi
pengetahuan (knowledge creation), motivasi (motivation theory), perubahan (sosial dan manajemen) khususnya perilaku social
dalam kewirausahaan, lintas budaya dalam organisasi bisnis, fungsi-fungsi bisnis, dan teori pemangku kepentingan

P5 Menguasai metodologi manajemen perubahan, metode analisis kinerja organisasi bisnis, dan metode penelitian sosial
P6 Menguasai prinsip dan teknik komunikasi persuasif lintas organisasi dan lintas budaya di bidang bisnis

KU1 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu
pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya

KU3
Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan
menerapkan nilai humaniora sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah, tata cara dan etika ilmiah dalam rangka
menghasilkan solusi, gagasan,desain atau kritik seni;

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil
analisis informasi dan data

KK1
1. Mengevaluasi implikasi suatu kebijakan, keputusan, maupun strategi dengan menggunakan pendekatan analitis dan
sistematis yang dituangkan dalam format evaluasi terstandar yang minimum mencakup informasi tentang metodologi evaluasi,
temuan evaluasi, kesimpulan, dan rekomendasi;



KK2 Mengidentifikasi, menganalisis, permasalahan bisnis terstruktur (structured business) dengan menggunakan pendekatan
analitis dan sistematis dan merumuskan solusi yang dapat dipertanggungjawabkan;

CPMK
CPMK 1 Mahasiswa dapat menjelaskan ruang lingkup manajemen keuangan, fungsi dan tujuan manajemen keuangan (S7,S9,KU3)

CPMK 2 Mahasiswa dapat menjelaskan tentang laporan keuangan dan analisis dana, analisis arus kas, dan perencanaan keuangan
(P2,P6,KU1)

CPMK 3 Mahasiswa dapat menjelaskan pemahaman tentang konsep modal kerja (P2,KU3,KK2)
CPMK 4 Mahasiswa dapat menjelaskan pemahaman tentang pendaan jangka pendek (P5,P6,KU1,KU3,KU5,KK1,KK2)
Sub-CPMK

SUBCPMK 1 Mahasiswa mampu menjelaskan definisi, fungsi dan tujuan serta prinsipprinsip manajemen keuangan (CPMK 1,CPMK 2,CPMK
3,CPMK 4)

SUBCPMK 2 Mahasiswa mampu menjelaskan bentuk organisasi, serta kelebihan dan kekurangannya (CPMK 2,CPMK 3)
SUBCPMK 3 Mahasiswa mampu memahami garis waktu nilai mata uang, termasuk nilai masa sekarang mata uang (CPMK 1,CPMK 4)
SUBCPMK 4 memahami menghitung tingkat bunga (CPMK 3)
SUBCPMK 5 memahami penilaian sekuritas jangka panjang (CPMK 1)
SUBCPMK 6 Memahami dan menganalisis resiko dan ambal hasi (CPMK 1)
SUBCPMK 7 Perilaku terhadap resiko (CPMK 3,CPMK 4)
SUBCPMK 9 Menjelaskan ananlisis laporan keuangan, manfaat dan tujuannya (CPMK 4)
SUBCPMK 10 menjelaskan analisis dana, analisis arus kas, dan perencanaan keuangan (CPMK 2,CPMK 3)
SUBCPMK 11 menganalisis dana, analsisis arus kas dan perencanaan keuangan (CPMK 1,CPMK 2,CPMK 3,CPMK 4)
SUBCPMK 12 Mahasiswa mampu menguasai definisi modal kerja dan bisa mengaplikasikan modal kerja (CPMK 1,CPMK 2,CPMK 3,CPMK 4)
SUBCPMK 13 memahami definisi kas dan suratsurat berharga, persediaan kas (CPMK 1,CPMK 2,CPMK 3,CPMK 4)

SUBCPMK 14 menjelaskan tentang kebijakan piutang dan kredit, faktor-faktor yang mempengaru hi besarnya investasi terhadap piutang
(CPMK 1,CPMK 2,CPMK 3,CPMK 4)

SUBCPMK 15 mahasiswa mampu memahami tentang pengertian dan jenisjenis persediaan, pengeloaan persediaan, Economic Order
Quantity (CPMK 1,CPMK 2,CPMK 3,CPMK 4)

Deskripsi MK



Bahan Kajian:
Materi Pembelajaran

1. Prinsip-prinsip manajemen keuangan
2. Lingkungan bisnis, pajak dan keuangan
3. Nilai waktu dari uang
4. menghitung tingkat bunga
5. Penilaian sekuritas jangka panjang
6. Resiko dan ambal hasil
7. Perilaku terhadap resiko
8. Analisis laporan keuangan
9. Analisis dana, analisis arus kas dan perencanaan keuangan
10. membuat dan menganalisis laporan arus kas
11. Gambaran umum manajemen modal kerja
12. Manajemen kas dan surat-surat berharga
13. Manajemen piutang dan persediaan
14. menjelaskan definisi dan jenis-jenis persediaan

Pustaka

1. ref[1] : Van Horne,James., Wachowicz, Jhon.. 2012. Prinsip-prinsip manajemen keuangan. Edisi 13 Buku 1, Jakarta, Salemba Empat (utama)
2. ref[2] : Kamaludin,. Indriani, Rini. 2021. Manajemen keuangan. Edisi revisi kedua. Bandung. Mandar maju (utama)
3. ref[3] : Sujarweni. V . Wiratna. 2021. Manajemen keuangan teori, aplikasi dan hasil penelitian. Yogyakarta. Pustaka Baru Press (utama)
4. ref[4] : Mulyawan, Setia.2015. manajemen keuangan, Bandung. Pustaka Setia (utama)
5. ref[5] : Hanafi, Mamduh M., Abdul. 2016. Ananlisis laporan keuangan. Edisi elima. UPP STIM YKPN, Yogyakarta (pendukung)
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1

SUBCPMK 1.
Mahasiswa mampu
menjelaskan definisi,
fungsi dan tujuan serta
prinsipprinsip
manajemen keuangan

• ketepatan
menjelaskan definisi,
fungsi dan tujuan serta
prinsip-prinsip
manajemen keuangan
• Ketepatan
mennjelaskan
perkembangan
leuangan 

Kriteria :
rubrik

Bentuk :
tugas individu/kelompok

• RPS
• Ceramah
• Kuliah dan
diskusi 

Ceramah

Prinsip-prinsip
manajemen
keuangan ;
[1,]

5

2

SUBCPMK 2.
Mahasiswa mampu
menjelaskan bentuk
organisasi, serta
kelebihan dan
kekurangannya

• ketetapan
menjelaskan
bentukbentuk
organisasi serta
kekuatan dan
kelemahan bentuk
masing-masing badan
hukum
• ketepatan
menjelaskan lingkup
pajak

Kriteria :
rubrik

Bentuk :
• Partisipasi kelas
• kuis 
 

• Ceramah
• Tanya jawab
dosen dan
mahasiswa
• Kuliah dan diskusi

Ceramah

Lingkungan bisnis,
pajak dan keuangan
;
[1,]

5

3

SUBCPMK 3.
Mahasiswa mampu
memahami garis waktu
nilai mata uang,
termasuk nilai masa
sekarang mata uang

 ketepatan menjelaskan
garis waktu nilai mata
uang, termasuk nilai
masa depan dan masa
sekarang dan tingkat
bunga 

Kriteria :
rubrik

Bentuk :
•  Tugas individu/kelo mpok
• Partisipasi kelas
• praktik 

1. Ceramah
2. Tanya jawab
antara mahasiswa
dan dosen
3. Praktik mandiri
menghitung tingkat
bunga 

Ceramah

Nilai waktu dari
uang ;
[1,]

5

4
SUBCPMK 4.
memahami menghitung
tingkat bunga

 ketepatan menjelaskan
garis waktu nilai mata
uang, termasuk nilai
masa depan dan masa
sekarang dan tingkat
bunga 

Kriteria :
rubik

Bentuk :
1. Tugas individu/kelompok
2. Partisipasi kelas
3. praktik 

1. Ceramah
2. Tanya jawab
antara mahasiswa
dan dosen
3. Praktik mandiri
menghitung tingkat
bunga 

Ceramah

menghitung tingkat
bunga ;
[1,]

10



5
SUBCPMK 5.
memahami penilaian
sekuritas jangka
panjang

1. ketepatan dalam
menjelaskan jenis
sekuritas jangka
panjang dan penilaian
saham dan obligasi
2. ketepatan
menghitung rate of
return saham dan
obligasi 

Kriteria :
rubrik

Bentuk :
1. tugas individu/kelompok
2. Partisipasi kelas
3. praktik

1. ceramah
2. Tanya jawab
antara mahasiswa
dan dosen
3. Praktik mandiri
menghitung rate of
return saham dan
obligasi 

Ceramah

Penilaian sekuritas
jangka panjang ;
[1,]

10

6
SUBCPMK 6.
Memahami dan
menganalisis resiko dan
ambal hasi

1. ketepatan dalam
menjelaskan resiko dan
imbal hasil
2. ketepatan
menghitung CAPM

Kriteria :
rubrik

Bentuk :
1. Tugas individu/kelompok
2. Partisipasi kelas  
3. praktik 

1. Ceramah
2. Tanya jawab
antara mahasiswa
dan dosen
3. Praktik mandiri
menghitung CAPM 

Case-based method

Resiko dan ambal
hasil ;
[1,]

10

7 SUBCPMK 7. Perilaku
terhadap resiko

1. Perilaku terhadap
resiko
2. Resiko dan hasil
dalam konteks
portofolio
3. Capital Asset Pricing
Mode

Kriteria :
rubrik

Bentuk :
1. Tugas individu/kelompok
2. Partisipasi kelas  
3. praktik

1. Ceramah
2. Tanya jawab
antara mahasiswa
dan dosen
3. Praktik mandiri
menghitung CAPM 

Case-based method

Perilaku terhadap
resiko ;
[1,]

5

8 UTS / Evaluasi Tengah Semester: melakukan validasi hasil penilaian, evaluasi dan perbaikan proses pembelajaran berikutnya



9
SUBCPMK 9.
Menjelaskan ananlisis
laporan keuangan,
manfaat dan tujuannya

1. ketepatan dalam
memaparkan definisi
analisis laporan
keuangan, manfaat dan
tujuannya
2. ketepatan  dalam
menjelaskan jenis dan
teknik analisis laporn
keuangan
3. ketepatan
menganalisis laporan
keuangan 

Kriteria :
rubrik

Bentuk :
1. Tugas individu/kelompok
2. Partisipas i kelas
3. praktik 

1.  ceramah
2. Tanya jawab
antara mahasiswa
dan dosen
3. Praktik mandiri
analisis laporan 

Team Project-based
method

Analisis dana,
analisis arus kas dan
perencanaan
keuangan ;
[1,]

10

10

SUBCPMK 10.
menjelaskan analisis
dana, analisis arus kas,
dan perencanaan
keuangan

1. ketepatan dalam
menjelaskan analisis
dana, analisis arus kas
dan perencanaan
keuangan
2. ketepatan dalam
menganalisis dana dan
arus kas
3. ketepatan dalam
menghitung
perencanaan kauangan

Kriteria :
rubrik

Bentuk :
1. Tugas individu/kelompok
2. Partisipas i kelas
3. praktik

1. ceramah
2. tanya jawab
antara mahasiswa
dan dosen
3. praktik mandiri
analisi dana, arus
kas, perencanaan
keuangan

Team Project-based
method

Analisis dana,
analisis arus kas dan
perencanaan
keuangan ;
[1,2,]

15

11
SUBCPMK 11.
menganalisis dana,
analsisis arus kas dan
perencanaan keuangan

1. ketepatan dalam
menjelaskan analisis
dana, analisis arus kas
dan perencanaan
keuangan
2. ketepatan dalam
menganalisis dana dan
arus kas
3. ketepatan dalam
menghitung
perencanaan keuangan

Kriteria :
rubrik

Bentuk :
1. Tugas individu/kelompok
2. Partisipasi kelas
3. praktik 

1. ceramah
2. tanya jawab
antara mahasiswa
dan dosen
3. praktik mandiri
analisi dana, arus
kas, perencanaan
keuangan

Team Project-based
method

membuat dan
menganalisis
laporan arus kas ;
[1,4,5,]

5



12

SUBCPMK 12.
Mahasiswa mampu
menguasai definisi
modal kerja dan bisa
mengaplikasikan modal
kerja

1. ketepatan
mendeskripsika n
konsep modal kerja
2. ketepatan
penyusunan besarnya
modal kerja sesuai
metodenya 

Kriteria :
rubrik

Bentuk :
1. tugas individu/kelompok
2. praktik 

1. ceramah
2. tanya jawab
antara mahasiswa
dan dosen
3. praktik mandiri
analisis dana, arus
kas, perencanaan
keuangan

Team Project-based
method

Gambaran umum
manajemen modal
kerja ;
[3,4,]

5

13

SUBCPMK 13.
memahami definisi kas
dan suratsurat
berharga, persediaan
kas

1. ketepatan
menjelaskan konsep
manajeman kas dan
surat-surat berharga
2. ketepatan dalam
menjelaskan tentang
sumber dan
penggunaan kas

Kriteria :
rubrik

Bentuk :
1. tugas individu/kelompok
2. partisipas i kelas 

1. ceramah
2. tanya jawab
antara mahasiswa
dan dosen
3. kuliah dan
diskusi 

Team Project-based
method

Manajemen kas dan
surat-surat berharga
;
[3,4,]

5

14

SUBCPMK 14.
menjelaskan tentang
kebijakan piutang dan
kredit, faktor-faktor
yang mempengaru hi
besarnya investasi
terhadap piutang

1. Ketepatan
menjelaskan kebijakan
piutang dan kredit  
2. Ketepatan dalam
menjelaskan
pengertian, jenis-jenis
persediaan,
pengelolaan prsediaan 

Kriteria :
rubrik

Bentuk :
partisipasi kelas

1. ceramah
2. tanya jawab
antara mahasiswa
dan dosen
3. praktik analsis
 persediaan
Economic Order
Quantity 

Case-based method

Manajemen piutang
dan persediaan ;
[1,4,]

5



Dokumen ini dihasilkan dari aplikasi e-OBE https://kurikulum.unri.ac.id/obe

15

SUBCPMK 15.
mahasiswa mampu
memahami tentang
pengertian dan
jenisjenis persediaan,
pengeloaan persediaan,
Economic Order
Quantity

1. menjelaskan definisi
dan jenis-jenis
persediaan 
2. sistem pengawasan
persediaan dan
Economic Order
Quantity 

Kriteria :
rubrik

Bentuk :
1. tugasindiviodu/kelompok
2. partisispasi kelas

1.  menjelaskan
definisi dan jenis-
jenis persediaan
2. sistem
pengawasan
persediaan dan
Economic Order
Quantity 

Team Project-based
method

menjelaskan definisi
dan jenis-jenis
persediaan ;
[1,2,3,4,5,]

5

16 UAS / Evaluasi Akhir Semester: melakukan validasi penilaian akhir dan menentukan kelulusan mahasiswa


